MERCATORMEDICAL

SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ MERCATOR MEDICAL S.A.
ZA ROK 2015



I. SKtAD RADY NADZORCZEJ

Na dzien 1 stycznia 2015 r. w sktad Rady Nadzorczej Mercator Medical SA z siedzibg w Krakowie
(,,Spotka”) wchodzili:

1) Urszula Zyznowska — Przewodniczgca Rady Nadzorczej,

2) Piotr Solorz — Zastepca Przewodniczgcej Rady Nadzorczej,

3) Jarostaw Karasinski — Cztonek Rady Nadzorczej,

4) Marian Stowiaczek — Cztonek Rady Nadzorczej,

5) Matgorzata Wieczerzak — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W dniu 26 maja 2015 r. pani Maftgorzata Wieczerzak z przyczyn osobistych ztozyta rezygnacje z
dotychczas petnionej funkcji Cztonka Rady Nadzorczej z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spoétki za rok obrotowy 2014, nie
pozniej niz z dniem 30 czerwca 2015 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie obradujace w dniu 24 czerwca
2015 r. ustalito, ze Rada Nadzorcza Mercator Medical S.A. bedzie liczyta pieciu Cztonkdw oraz powotato
panig Magde Baran do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Mercator Medical S.A.

Zgodnie z § 8 ust. 2 zdanie 1 Statutu Spéfki: ,,Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres
wspdlnej kadencji, ktéra trwa trzy lata”. Tym samym, stosownie do art. 386 § 2 w zw. z art. 369 § 3
k.s.h. mandat powotanego nowego Cztonka Rady Nadzorczej wygasnie rownoczesnie z wygasnieciem
mandatow pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej, czyli z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2015, nie
pozniej niz z dniem 30 czerwca 2016 .

Na dzien 31 grudnia 2015 r. w skfad Rady Nadzorczej Spétki wchodzili:
1) Urszula Zyznowska — Przewodniczaca Rady Nadzorczej,
2) Piotr Solorz — Zastepca Przewodniczacej Rady Nadzorczej,
3) Magda Baran — Cztonek Rady Nadzorczej,
4) Jarostaw Karasinski — Cztonek Rady Nadzorczej,
5) Marian Stowiaczek — Cztonek Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Magda Baran, Jarostaw Karasinski i Marian Stowiaczek spetniajg kryterium
niezaleznosci w rozumieniu art. 86 ust. 4 i 5 ustawy o biegtych rewidentach i ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U.
Nr 77 poz. 649 z pdzn. zm.), a Jarostaw Karasinski spetnia ponadto wymaog posiadania kwalifikacji w
dziedzinie rachunkowaosci lub rewizji finansowej. Cztonkowie Rady Nadzorczej Magda Baran, Jarostaw
Karasinski i Marian Stowiaczek spetniajg réwniez kryteria niezaleznosci okreslone w zatgczniku Il do
Zalecenia Komisji z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedgcych
cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (2005/162/WE, Dz.U.UE L z
dnia 25 lutego 2005 r.).

Walne Zgromadzenie Spoétki powierzyto Radzie Nadzorczej zadania komitetu audytu, w zwigzku z czym
w ramach Rady Nadzorczej nie zostat wyodrebniony komitet audytu. W ramach Rady Nadzorczej nie
zostaty tez utworzone inne komitety i komisje.
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1. DZIAtALNOSC RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza Mercator Medical S.A. dziatata w oparciu o przepisy kodeksu spdétek handlowych,
postanowienia Statutu Spétki oraz Regulamin Rady Nadzorczej Spofki.

W ciggu 2015 r. Rada Nadzorcza Spotki odbyta sze$¢ protokotowanych posiedzen w dniach 21 stycznia,
17 kwietnia, 29 kwietnia, 29 maja, 09 wrzesnia i 20 listopada 2015 r., na ktorych podjetych zostato
ogodtem czternascie uchwat. Ponadto Rada Nadzorcza podjeta cztery uchwaty w trybie pisemnym.

Rada Nadzorcza wykonywata staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Dziatania Rady Nadzorczej obejmowaty m.in.

1) ocene sytuacji ekonomicznej i wynikéw finansowych Spoétki i Grupy Kapitatowej Mercator Medical
S.A. (,,Grupa”) za rok 2014, w tym takze w poréwnaniu z zatozonymi budzetami,

2) ocene jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok 2014 rok i sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spoétki za okres dwunastu miesiecy zakoniczony 31 grudnia 2014 r., w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) ocene skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za rok 2014 i sprawozdania Zarzadu
Spotki z dziatalnosci Grupy za okres dwunastu miesiecy zakonczony 31 grudnia 2014 r.,

4) ocene wniosku Zarzadu Spotki dotyczgcego podziatu zysku Spétki za rok 2014,

5) wybdr podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia przeglagdu jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za okres 01.01.2015 —
30.06.2015 oraz badania jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy za rok 2015,

6) statg ocene sytuacji ekonomicznej i wynikdw finansowych Spoétki i Grupy w trakcie 2015 roku, w
tym w poréwnaniu z zatozonymi budzetami oraz w poréwnaniu z wynikami za analogiczne okresy
roku poprzedniego.

Na posiedzeniu w dniu 20 listopada 2015 r. Rada Nadzorcza powotata w sktad Zarzgdu Spétki nowego
cztonka w osobie Witolda Kruszewskiego, Dyrektora Finansowego Spofki.

W ramach wykonywania swoich kodeksowych i statutowych kompetencji Rada Nadzorcza
podejmowata ponadto uchwaty w przedmiocie m.in. ustalenia wynagrodzenia cztonka Zarzadu Spoétki
oraz wyrazania zgody na dokonywanie przez Spotke czynnosci prawnych w przypadkach
przewidzianych w przepisach kodeksu spétek handlowych i w Statucie Spétki, a takze reprezentowata
Spétke w umowach z cztonkami Zarzagdu Spoéfki.

Dziatania Rady Nadzorczej w obszarze wykonywania obowigzkéw komitetu audytu obejmowaty w
szczegoblnosci:

1) monitorowanie terminowosci poszczegdlnych proceséw sprawozdawczosci,

2) monitorowanie przebiegu prac nad badaniem przez podmiot uprawniony jednostkowego
sprawozdania finansowego Spétki za rok 2014 rok i skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy za rok 2014 oraz nad przeglagdem jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za okres pierwszego pétrocza 2015 roku,

3) ocene wybranych zasad rachunkowosci,

4) ocene zarzadczych raportéw finansowych,
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5) analize zasobdéw dziatow ksiegowosci i finanséw,

6) przegladiaktualizacje listy ryzyk,

7) ocene procedur kontrolnych oraz rekomendacje odnosnie ich aktualizacji,
8) monitorowanie wdrozenia systemu ERP,

9) ocene przygotowan Spotki do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki za rok
2015 rok i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za rok 2015.

W sktad Rady Nadzorczej wchodzg osoby o zréznicowanym doswiadczeniu i zakresie kompetencji, co
pozwala na efektywny nadzér nad wszystkimi obszarami dziatalnosci Spétki. Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia swojg dziatalnos¢ w roku obrotowym 2015.

IIl. OCENA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | SPRAWOZDAN ZARZADU

Dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 9 ust. 1 pkt 1 Statutu Spétki, po
zapoznaniu sie z przedstawionym przez Zarzad Spétki Sprawozdaniem Finansowym Spétki za rok 2015
sporzgdzonym wedtug Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej i
Sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres dwunastu miesiecy zakonczony 31 grudnia 2015
r. oraz opinig niezaleznego biegtego rewidenta BDO sp. z 0.0. wraz z raportem uzupetniajgcym z
badania Sprawozdania Finansowego Spétki na dzien 31 grudnia 2015 r., po wnikliwej analizie tych
dokumentdw Rada Nadzorcza Spétki pozytywnie ocenia:

1) Sprawozdanie Zarzadu Mercator Medical S.A. z dziatalnosci Spdtki za okres dwunastu miesiecy
zakonczony 31 grudnia 2015 .,

2) Sprawozdanie Finansowe Mercator Medical S.A. za rok 2015 sporzadzone wedtug
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej, obejmujace, w szczegélnosci:

a) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2015 r., ktdre po stronie
aktywow i pasywoéw zamyka sie sumg 123 238 tys. zi,

b) sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.,
wykazujgce zysk netto w kwocie 1 346 tys. zt oraz catkowity dochdd w wysokosci 1 346 tys. zt,

c) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015
r., wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego ogdtem o kwote 56 tys. zt,

d) sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.
wykazujgce zmniejszenie netto stanu srodkdw pienieznych o kwote 273 tys. zt oraz

e) informacje dodatkowg obejmujgcg noty objasniajgce do rocznego sprawozdania z sytuac;ji
finansowej oraz dodatkowe informacje.

W oparciu o opinie niezaleznego biegtego rewidenta BDO sp. z 0.0. Rada Nadzorcza Spoétki stwierdza,
Ze pozostajg one w zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym i rekomenduje
Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie tych sprawozdan.

Dziatajac na podstawie § 9 ust. 1 pkt 1 statutu Spétki, po zapoznaniu sie z przedstawionym przez Zarzad
Spotki Skonsolidowanym Sprawozdaniem Finansowym Grupy Kapitatowej Mercator Medical S.A. za rok
2015 sporzadzonym wedtug Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej i
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Sprawozdaniem Zarzadu Mercator Medical S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Mercator Medical S.A.
za okres dwunastu miesiecy zakoniczony 31 grudnia 2015 r. oraz opinig niezaleznego biegtego
rewidenta BDO sp. z 0.0. wraz z raportem uzupetniajgcym z badania Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego Grupy Kapitatowej Mercator Medical S.A. na dzien 31 grudnia 2015 r., po wnikliwej
analizie tych dokumentéw Rada Nadzorcza Spotki pozytywnie ocenia:

1) Sprawozdanie Zarzadu Mercator Medical S.A. z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej Mercator Medical
S.A. za okres dwunastu miesiecy zakonczony 31 grudnia 2015 r.,

2) Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej Mercator Medical SA za rok 2015
sporzgdzone wedtug Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej, obejmujace
w szczegodlnosci:

a) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2015 r.,
ktdre po stronie aktywow i pasywdéw zamyka sie sumg 157 990 tys. zt,

b) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddow za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31
grudnia 2015 r., wykazujgce zysk netto przypadajacy akcjonariuszom jednostki dominujgcej w
kwocie 10 272 tys. zt oraz catkowity dochdd w wysokosci 10 307 tys. zi,

c) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2015 r. do
31 grudnia 2015 r., wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego przypadajgcego akcjonariuszom
jednostki dominujgcej ogdtem o kwote 8 217 tys. zt,

d) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31
grudnia 2015 r., wykazujgce zwiekszenie netto stanu srodkdw pienieznych i ich ekwiwalentéw
o kwote 1 939 tys. zt oraz

e) informacje dodatkowg obejmujgcg wprowadzenie, dodatkowe informacje i noty objasniajgce.

W oparciu o opinie niezaleznego biegtego rewidenta BDO sp. z 0.0. Rada Nadzorcza Spétki
rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie tych sprawozdan.

Rada Nadzorcza Spoétki rekomenduje ponadto Walnemu Zgromadzeniu udzielenie absolutorium
wszystkim cztonkom Zarzadu Spofki.

IV. OCENA WNIOSKU ZARZADU DOTYCZACEGO PODZIAtU ZYSKU

Rada Nadzorcza Mercator Medical S.A. pozytywnie ocenia wniosek Zarzgdu Spétki dotyczacy podziatu
zysku netto za rok obrotowy 2015, zgodnie z ktdrym Zarzad proponuje przeznaczy¢ caty zysk na kapitat
zapasowy Spotki.

V. ZWIEZtA OCENA SYTUACIJI SPOLKI | GRUPY KAPITALOWE) MERCATOR MEDICAL S.A. WRAZ Z
OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM

Grupa Mercator Medical

W roku 2015 Grupa osiggneta najwyzsze w swojej historii przychody ze sprzedazy produktéw oraz
towardw i materiatéw na poziomie 226,6 min ztotych, co oznacza wzrost o 34,5% w poréwnaniu z
rokiem poprzednim. Ztozyt sie na to wzrost przychodéw ze sprzedazy towaréw o 19,3% oraz wzrost
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przychodoéw ze sprzedazy produktéw az o 81,4%, co wynika przede wszystkim z uruchomienia nowych
linii produkcyjnych w fabryce nalezacej do spétki zaleznej w Tajlandii.

Wynik na dziatalnosci operacyjnej wzrdst w roku 2015 o 3,4 min zi, tj. o prawie 26% w stosunku do roku
poprzedniego, osiggajgc poziom 16,5 min zt. Wzrost ten jest efektem wzrostu sprzedazy, gdyz
catkowita marza uzyskiwana ze sprzedazy towardow i produktéw spadta o 2 punkty procentowe (z
22,8% w 2014 r. do 20,8% w 2015 r.).

EBITDA zdefiniowana jako wynik na dziatalnosci operacyjnej powiekszony o amortyzacje wyniosta w
roku 2015 22,8 min zt i wzrosta w stosunku do roku poprzedniego o 6,4 min zt (tj. o0 39%) osiggajac
poziom 10,0% przychoddw ze sprzedazy.

Wynik na dziatalnosci finansowej wynidst -5,9 min zt, co oznacza niemal pieciokrotny wzrost straty w
poréwnaniu do roku 2014. Jest to przede wszystkim skutek zrealizowania ujemnych réznic kursowych,
ktére wyniosty ponad 4 min zt.

Zysk netto wynidst nieco wiecej niz w roku 2014: 10,3 min zt i byt najwyzszy w historii Grupy.
Rentownos¢ wyniku netto spadta jednak o 1,4 punktu procentowego i wyniosta 4,5%. Gdyby z wyniku
wyeliminowac czynniki o charakterze jednorazowym (ujemne réznice kursowe wynikajgce z dewaluacji
hrywny i rubla oraz koszty 3-letniego programu motywacyjnego poniesione w roku 2015) wynik netto
wynidstby 13,4 min zt.

W przychodach ze sprzedazy dominujgcg grupa asortymentowg pozostajg caty czas rekawice
jednorazowe, ktore odpowiadajg za ponad 90% przychodow ze sprzedazy Grupy. W ramach tej grupy
asortymentowej najwiekszy udziat majg rekawice diagnostyczne (wzrost w 2015 r. do ponad 80%
przychoddéw), ktdérych sprzedano o ponad 50% wiecej niz w roku poprzednim, gtownie dzieki
powiekszeniu mocy produkcyjnych w tajlandzkiej fabryce. Opatrunki i wiéknina uzupetniajg portfolio
spotki i maja facznie niecate 10% udziatdw w przychodach Grupy.

Marza na sprzedazy produktéw wrosta wartosciowo ponad dwukrotnie, a jej poziom procentowy
wzrost o 2,9 punkty procentowe, gtdwnie dzieki uruchomieniu dodatkowych linii produkcyjnych w
fabryce w Tajlandii. Procentowa marza na sprzedazy towardw obnizyta sie, co byto gtdwnie efektem
obnizania sie marz na rynku polskim w wyniku m.in. ostabienia ztotego wzgledem dolara
amerykanskiego.

Catkowita wartos¢ aktywéw Grupy wzrosta o prawie 18,8 min zt, tj. 13,5%, gtdwnie w wyniku wzrostu
wartosci naleznosci o prawie 10,4 min zt, a takze w wyniku zwiekszenia wartosci zapasow, gotéwki oraz
wartosci niematerialnych i rzeczowych aktywow trwatych.

Mercator Medical S.A.

W roku 2015 Spoétka osiggneta przychody ze sprzedazy produktéw oraz towardéw i materiatéw na
poziomie prawie 152 mlin ztotych co oznacza wzrost 0 28,7% w poréwnaniu z rokiem wczesniejszym.
Dominujacg grupy asortymentowg stanowity caty czas rekawice jednorazowe, ktérych udziat w
sprzedazy ogétem w 2015 roku wynidst 86,5%, a w ramach tej grupy najwiekszy udziat majg rekawice
diagnostyczne odpowiadajace za 72,9% tgcznych przychoddw Spétki. Na opatrunki i wtéknine przypada
tacznie niecate 14% udziatu w przychodach. Gtéwnym rynkiem Spétki jest w dalszym ciggu Polska
(51,4% przychoddw ze sprzedazy), cho¢ jej udziat systematycznie spada.

Marza procentowa na sprzedazy towaréw spadta o 5,0 punktéw procentowych z poziomu 21,8% w
2014 roku do 16,8% w roku minionym, a marza wartosciowo utrzymata sie na podobnym poziomie jak
rok wczesniej. Wynik na dziatalnosci operacyjnej zmniejszyt sie o ponad 60% w stosunku do roku
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poprzedniego, osiggajac poziom 2,7 min zt. Przyczyng byfa niska marza brutto oraz wzrost kosztéw w
pozostatych grupach. EBITDA wyniosta 3,8 min zt i obnizyta w stosunku do roku poprzedniego o blisko
4,3 min zt. Jest to efekt obnizenia wyniku na dziatalnosci operacyjnej. Efektywna stopa podatku
dochodowego byta wyzsza niz w roku poprzednim i wyniosta 19,5%, a zysk netto wynidst jedynie 1,3
min zt. Rentownos¢ netto spadta z 5,7% do poziomu 0,9%.

W trakcie 2015 r. warto$¢ aktywow Spotki zwiekszyta sie o ponad 14%. Wptyw na to miat przede
wszystkim wzrost sumy naleznosci o ponad 40%, co jest zwigzane bezposrednio ze wzrostem skali
sprzedazy (wyzsze naleznosci handlowe) oraz udzieleniem pozyczek podmiotom zaleznym. W obrebie
aktywodw trwatych zwiekszyty sie wartosci niematerialne, w wyniku zakupu systemu ERP oraz rzeczowe
aktywa trwate w zwigzku z zakorfczeniem rozbudowy centrum dystrybucyjnego.

Naktady inwestycyjne

W 2015 r. Grupa poniosta nakfady inwestycyjne na: dokonczenie rozbudowy fabryki w Tajlandii (3,1
min zt), rozbudowe powierzchni magazynowych we wtasnym magazynie w Starym Brzesciu (2,0 min
zt), wdrozenie zintegrowanego systemu klasy ERP (0,5 min zt), kapitat obrotowy (11,4 min zt oraz
pozostate inwestycje w majgtek trwaty (4,2 min zt). Zrédtem finansowania byty gtéwnie $rodki wtasne
oraz kredyty inwestycyjne.

Strategia rozwoju

Gtéwnymi celami strategicznymi Grupy na rok 2015 byty: 1) umocnienie pozycji lidera na rynku
krajowym, 2) uzyskanie statusu wiodacego dystrybutora w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej oraz
3) ekspansja na globalnym rynku, w szczegélnosci na rynkach Ameryki Pétnocnej. Cele te byty z
powodzeniem realizowane.

Systemy kontroli wewnetrznej i system zarzgdzania ryzykiem

Rada Nadzorcza oceniata system zarzadzania ryzykiem i systemy kontroli wewnetrznej Grupy.
Dokonany zostat takze przeglad ryzyk oraz procedur kontrolnych i zabezpieczajgcych. Rada Nadzorcza
ocenia, ze pomimo braku wyodrebnionych komdrek kontroli wewnetrznej w strukturze organizacyjnej
Spotki, kontrola przez stuzby ksiegowe, finansowe i prawne Spdtki oraz przez Zarzad Spotki jest
wystarczajgca dla identyfikacji potencjalnych ryzyk i przeciwdziataniu im. Wdrozenie zintegrowanego
systemu zarzadzania klasy ERP, pozwoli na ustrukturyzowanie proceséw i ujednolicenie procedur co
wptynie pozytywnie na wykonywanie czynnosci kontrolnych i zarzadzanie ryzykiem w kolejnych latach.

VI. OCENA SPOSOBU WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH
DOTYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

Spétka podlega obowigzkom informacyjnym dotyczacym stosowania zasad tadu korporacyjnego
wynikajgcym z Regulaminu Gietdy oraz rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku
w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréow
wartosciowych oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2014, poz. 133). Aktualne zasady
przekazywania raportow biezgcych dotyczacych stosowania zasad szczegétowych tadu korporacyjnego
okresla Uchwata Zarzagdu GPW nr 1309/2015 z 17 grudnia 2015 roku.

W 2015 r. Spotka stosowata sie do zbioru zasad tadu korporacyjnego zawartego w dokumencie ,,Dobre
praktyki Spétek Notowanych na GPW”, stanowigcego Zatacznik do Uchwaty Nr 19/1307/2012 Rady
Gietdy z dnia 21 listopada 2012r. (dalej: ,DPSN 2012”). Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem Spdtka
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odstgpita przy tym od stosowania praktyk okreslonych w punkcie 1.12. DPSN 2012, dotyczacym
zapewnienia akcjonariuszom mozliwosci wykonywania prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej oraz w punkcie 1V.10. DPSN 2012, dotyczacym
zapewnienia akcjonariuszom mozliwosci udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej — z powodu kosztéw oraz ryzyka z tym zwigzanego. Spétka odstgpita takze
ze stosowania praktyki okreslonej w punkcie 11.2. DPSN 2012, dotyczacej zapewnienia funkcjonowania
swojej strony internetowej w jezyku angielskim. Odno$nie zasady 111.8. DPSN 2012 Spétka wskazata, ze
na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 14 sierpnia 2013 r. Radzie
Nadzorczej zostaty powierzone zadania komitetu audytu i w zwigzku z tym osobny komitet audytu nie
zostat powotywany.

W ocenie Rady Nadzorczej Spdtka nalezycie wypetniata w 2015 r. swoje obowigzki dotyczace
stosowania zasad tadu korporacyjnego wynikajgce z przyjetych zasad DPSN 2012, Regulaminu Gietdy
oraz rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku.

W zwigzku z tym, ze zakres prowadzonej przez Spétke dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub
innej o zblizonym charakterze jest ograniczony i nie zostat przyjety dokument okreslajacy polityke
prowadzenia takiej dziatalnosci, odstgpiono od dokonywania oceny tej dziatalnosci.

Krakow, dnia 23 maja 2016 .

Przewodniczgca Rady Nadzorczej Urszula Zyznowska
Zastepca Przewodniczacej Rady Nadzorczej Piotr Solorz
Cztonek Rady Nadzorczej Magda Baran
Cztonek Rady Nadzorczej Jarostaw Karasinski
Cztonek Rady Nadzorczej Marian Stowiaczek
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